UNIONE SINDACATI DI POLIZIA PENITENZIARIA

COMUNICATO DEL‘ 1 FEBBRAIO 2024
ESITO RIUNIONE COMITATO PARI OPPORTUNITA
E INIZIATIVE COORDINAMENTO USPP ANNO 2024

Nelle giornate del 24 e 25 Gennaio 2024, presso gli Uffici del Dipartimento dell’ Amministrazione
Penitenziaria, sono stati riavviati i lavori di studio, analisi € monitoraggio delle azioni positive promosse
dal Comitato Pari Opportunita.

In particolare la Presidente del Comitato ha evidenziato la necessita di formulare apposite note
indirizzate alla DGPR per richiedere quanto segue:

o Interpello per colmare le carenze delle componenti di parte pubblica (titolari e supplenti)

o Istituzione di una Segreteria del CPO c/o il DAP con una presenza stabile, al fine di garantire
opera di continuita ai lavori promossi da tale Organismo

o Assegnazione di una stanza adeguata dotata di linea, strumenti informatici e decorosa per il
ruolo e le attivita promosse dal CPO.

Successivamente, ¢ stato trattato 1’evento dell’8 Marzo “Festa della Donna”, il quale molto
probabilmente verra celebrato insieme alla Festa del Corpo di Polizia Penitenziaria, prevista quest’anno in
data 11 Marzo, in Piazza del Popolo a Roma. Qui il Comitato avra un apposito stand, attraverso il quale
sara possibile far conoscere gli obiettivi perseguiti e le azioni da esso svolte, nonché la storia del Corpo
di Polizia Penitenziaria, mediante un allestimento fotografico ed eventuale esposizione delle divise che
hanno caratterizzato i 200 anni di storia del Nostro Corpo.

Si ¢ passati poi, alla presentazione delle nuove componenti tra cui Valentina Spagnolo in rappresentanza
dell’USPP che assume le funzioni di componente supplente in supporto alla titolare del Comitato, Anna
Di Niro.

La Presidente inoltre, ha illustrato la possibilita di organizzare percorsi formativi nelle scuole di Roma per
la promozione della legalita, dell’educazione alla diversita e della sensibilizzazione del tema della
violenza di genere.

Al fine di informare il personale circa il Comitato e le sue attivita, si ¢ proposto di creare del
materiale multimediale (da inviare alle e-mail istituzionali) relativo a:

1 Storia, composizione ed obiettivi del CPO;
2 Referenti regionali con relativi compiti e fini;
3 Codice contro le molestie e il ruolo delle Consigliere di Fiducia.

Per il mese di Febbraio 2024, infine, verra avviato un corso di formazione che per motivi
organizzativo-strutturali sara cosi suddiviso:

*dal 13 al 15 Febbraio per le Consigliere di Fiducia e Referenti Regionali;

*dal 21 al 23 Febbraio per le componenti del Comitato Pari Opportunita.

Stante 1’avvio del nuovo anno, su input del Presidente USPP, Giuseppe Moretti, si procedera ad una
riorganizzazione del Coordinamento Pari Opportunita dell’USPP, dando mandato alle segreterie regionali
di individuare o rinnovare gli incarichi a dirigenti sindacali sul proprio territorio che, una volta nominate
saranno invitate ad un incontro che sara organizzato dalla Segreteria Nazionale per stilare gli obiettivi
rivendicativi rispetto alle tematiche di interesse della materia ed in particolare sul tema parita di genere
nella progressione in carriera.

Sara moltre creata una chat interattiva tra le componenti in modo di avere un interscambio costante e
diretto in modo da essere contestuali anche nell’intervenire nel caso in cui emergano problematiche di
natura eccezionale.

Riteniamo importante fare la differenza anche in questo ¢ per tale ragione siamo pronti anche a ricevere le
segnalazioni che il personale vorra inviarci alla nostra nuova e mail cpo@uspp.it che sara attivo dal 5
febbraio p.v.-
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